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Skolebestyrelsesmøde – 11/12-25  

 
 
Indkaldte: Helle Lindhardt (personale), Jan Rasmussen (ledelse), Lene Elise Andersen (ledelse), Natascha 

Leth Jørgensen (Forælder og bestyrelsesformand), Heidi Kristiansen (Forælder og næstformand 
i bestyrelsen) Anders Jakobsen (Forælder) og Søs W. Jensen (Forælder) Kenneth Madsen 
(forælder), Emil (Elev) Lucas (Elev) Mikael Andersen (forælder), Gry Jørgensen (forælder) og 
Vigdis Nielsen (Elev) 
Gæster:) Jesper Volmer (BSU og Eric Steffensen (BSU) – afbud fra begge. 

Afbud: Anders Jakobsen, Lucas, Michael Andersen, Gry Jørgensen og Vigdis.  
 
 

Sted: Stormarkskolens læringscenter 

Klokken: kl. 17:30 – 20:00 

Forplejning: Julefrokost 

 

Dagsorden:  

 

1. Godkendelse af dagsorden – Der lægges ud med pkt. 5 og tilføjes punkt om ferieplan. 
 
  

2. Godkendelse af referat: Seneste referat godkendt.  

 
 
 

3. Henvendelsen vedr. Formandsposten.  
a. Er der tillid til formanden? Eller skal der være en ny konstituering?  
b. Høringssvar og proces fremadrettet.  
 

Referat:  
Formanden orienterer om, at der fra et bestyrelsesmedlem er rejst spørgsmål om tillid til hende og 
spørger, om bestyrelsen deler den opfattelse.  
Det var enighed blandt de fremmødte medlemmer om at tilkendegive sin fulde tillid til formanden.  
 
Der er desuden rejst kritik af en proces omkring et høringssvar, hvor der var meget kort svarfrist.  

  
Når det sker, så har formanden to muligheder:  

  
1. Indkalde bestyrelsen til et ekstraordinært fysisk- eller virtuelt møde  
2. Udarbejde et skriftligt udkast, som bestyrelsen kan kommentere på skriftligt 

 
 
Bestyrelsen giver formanden bemyndigelse til fremover at vælge den af de to ovenstående 

muligheder, som er mest hensigtsmæssig i den givne situation.  
 
 

4. Nyt fra eleverne – herunder nyt fra elevrådet  
Sagsfremstilling:  
 
 
Referat:  
Der har været Ren Skole, hvor klasser har været ude om at samle skrald. Der er stadig meget skrald, 
men det er indtrykket, at det er blevet bedre.  
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Der spørges til vandkølere, og Jan kan fortælle, at der er indkøbt til hver gang, og at de om ikke så 
længe bliver monteret.  
Der har været juleudsmyknings-konkurrence.  
Der er sat nyt fokus på bevægelse, og nu er der plakater med øvelser, som forklares. Efter at 

plakaterne hænges op, bliver øvelserne brugt mere.  
Elevrådet har snakket om udfordringerne med puffbars på skolen. – Jan fortæller, at det er en 
problematik, som vi arbejder meget med, men som det er vanskeligt at komme til livs. Skolen 
samarbejder med SSP og politi, samt de involverede familier.  
 
 
 

5. Status fra ledelsen 
Sagsfremstilling og referat:   
 
Jan orienterer om ændringer i ledelsen efter at Thomas har indgået fratrædelsesordning med 

sektorledelsen. Han orienterer også om den procesplan der er kommet for ansættelse af ny 
skoleleder.  

 
Økonomi:  
Den aktuelle status – Den økonomiske plan blev fastholdt. Gælden er indhentet, og vi er nu på 
plussiden. Vi har haft mulighed for at slå stillingsopslag op; en medarbejder sagde op og vi har ansat 
samlet tre nye lærere, som primært skal understøtte i udskolingen.  
 
Fravær elever: Vi arbejder kontinuerligt på at få nye perspektiver på vores indsats omkring det 

massive skolefravær. Vi arbejder allerede med trivsel og forbedring af læringsmiljøet.  
 
Fravær medarbejdere: Vi har en høj fraværsfrekvens, som vi skal arbejde på at få ned. En del ligger i 
det private. Der er kommet APV, som måske afspejler den situation, vi har været i med reduceret 
ledelse. Det kan give mening at tage APV med på et kommende bestyrelsesmøde.  
 
Jan orienterer om kloaksepareringen. Det ser ud som om, planen holder, hvilket betyder at arbejdet 

er færdigt i marts.  

 
 
 

6. Nyt fra Personalet  
Referat:  

Det som fylder i ledelsen, fylder som regel også hos personalet. Medarbejderne har manglet ledelse i 
hverdage, men der er forståelse for situationen. 

Vi ser frem til at få nye kolleger og dermed flere hænder.  

Vi kører lige nu klassekonferencer, og der er startet læsebånd op på mellemtrinnet. Eleverne bliver 
holdt fast i læsningen som en lektie, og vi kan se, at der hvor der øves, rykker eleverne sig flot.  

Vi er ved at planlægge emneuge 5.  
 

 

7. Nyt fra formanden  

Referat:  
a. Klagesag/sager 
En klagesag fra en klasseudflugt blev fremført og belyst på mødet. Der var ingen bemærkninger til 
sagsgangen. 
b. PUFF-bars mm.  

Samarbejde med eksterne blev gennemgået og belyst. 
c. Mobning og adfærd  

 

8. Høringssvar på ferieplan 2026/2027 
Bestyrelsen tilslutter sig det udkast der er til ferieplanen.  
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9. Orientering om sager på Stormarkskolen (lukket punkt).  
- Jan orienterede bestyrelsen om en enkelt voldssag. 

Referat:  
 
 

10. Næste møde: Torsdag d.16/2 17.30-20.00 
 
 

11. Evt.  

Referat:  
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 


