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Skolebestyrelsesmøde – 15/6 2026  

 
 
Indkaldte: Helle Lindhardt (personale), Jan Rasmussen (ledelse), Lene Elise Andersen (ledelse), Natascha 

Leth Jørgensen (Forælder og bestyrelsesformand), Heidi Kristiansen (Forælder og næstformand 
i bestyrelsen) Anders Jakobsen (Forælder) og Søs W. Jensen (Forælder) Kenneth Madsen 
(forælder), Emil (Elev) Lucas (Elev) Mikael Andersen (forælder), Gry Jørgensen (forælder) og 
Vigdis Nielsen (Elev) 
 

Afbud: Jan Rasmussen – for Jan deltager Jens Peter Mølgaard, Lisette, Michael. 
 

Sted: Stormarkskolens læringscenter 

Klokken: kl. 17:30 – 20:00 

Forplejning: let anretning 

 

Dagsorden:  

 

1. Godkendelse af dagsorden  
 
  

2. Godkendelse af referat: Seneste referat godkendt.  
 

 
3. Nyt fra eleverne – herunder nyt fra elevrådet  

Referat:  

Det gik fint med ’Ren skole’. 
I næste uge er der afslutning for elevrådet.  
I fælleselevrådet har vi vundet titlen som årets mest elevvenlige kommune.  
 

 
4. Nyt fra Personalet  

Referat:  
Der skal indføres læsebånd i udskolingen kommende år.  
Der er meget få, som ikke er dukket op til de skriftlige eksaminer sammenlignet med sidste år. 
 

 
5. Nyt fra formanden - Årsberetning 

Referat:  
Vi har arbejdet en del med skolens økonomi og har set på kantinens regnskab. Det blev justeret på 
priserne og der er lavet aftale om nyt betalingssystem.  
Der var været en del nyansættelser, både blandt lærere og pædagoger.  
Der har været en ansættelsesproces i forhold til ny skoleleder.  

Der har været en del omkring kloakseparering.  

Vi har arbejdet med at skulle indføre ’de gode lektier’. Der har været workshop blandt medarbejderne 
og drøftelser i de enkelte fagteams.  
Vi har drøftet mobilpolitik og mobbestrategi.  
Vi har arbejdet med fravær.  
Der er talt om, at alle bestyrelsens principper tages op løbende – koblet op på et årshjul.  
Lige nu er der valg. Der er to, som ikke genopstiller, og der er fire nye kandidater.  

 
 

6. Status fra ledelsen 
Sagsfremstilling og referat:   
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Ledelse pt.  

Økonomi – Jens orienterer om den aktuelle balance og om forventningerne til at underskuddet. 
tilpasses.  

Arbejde med skolens APV – der skal kontinuerligt arbejdes med medarbejdernes trivsel.  

 

7. Skoleårets planlægning 

Status -  

Særlig indsats for de 10% 

 

8. Ny aftale om mobilfrie folkeskoler og fritidstilbud | Børne- og Undervisningsministeriet 

Drøftelse af skærmbrugen i undervisningen og hvordan vi kan nedbringe konflikter ved mindre 

skærmbrug – bedre undervisningsmiljø for alle 
Brug af skærm/computer på skolen – computere som arbejdsredskab på skolen og skal derfor blive på 
skolen (medmindre andet er aftalt). Computere skal låses inde i pauserne. 
Referat: 
Dette skal der formuleres et princip omkring som derefter tages op i forhold til et nyt årshjul. 
  

 
9. Orientering om sager på Stormarkskolen (lukket punkt).  

Referat: 
 
Klager: forældre til B – vi har ikke kendskab tilt, hvad dette kan dreje sig om, og kan derfor ikke 
orientere om det.  

  

10. Næste møde:  
Den nye bestyrelse udarbejder et årshjul med emner, som skal drøftes og arbejdes med.  

Efter ferien indkaldes der i samarbejde med Natascha til et arbejdsmøde med konstituering og årets 
fokuspunkter i uge 33 – gerne 10. august. 
 
 

11. Evt.  

Referat:  
 
 

 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fuvm.dk%2Faktuelt%2Fnyheder%2F2025%2Fseptember%2F250930-ny-aftale-om-mobilfrie-folkeskoler-og-fritidstilbud%2F&data=05%7C02%7Cleean%40lolland.dk%7C889441bd7bdc42c289f908dec2652c87%7C97e30b5720e2407e980a488e30b693e7%7C0%7C0%7C639161936959708663%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=btk1FTNrRbPvdiYYO3VNt%2BrRL7EA7UQgKICVPYD%2BRx0%3D&reserved=0

