
Stormarkskolens principper for 

ordensregler 

 

Stormarkskolen – en sund skole i bevægelse, med fokus på trivsel, 

udvikling og læring. 

Stormarkskolens motto er, at børn, unge og voksne går glade og smilende til 
og fra skole. 

Stormarkskolen har fokus på trivsel, udvikling og læring gennem 
medarbejdernes høje faglighed. Vi tager udgangspunkt i den enkelte i 

fællesskabet. Vi ønsker at eleverne bliver så dygtige som muligt i et trygt 
fællesskab, hvor vi anerkender hinandens forskelligheder og evner. 
Stormarkskolen skaber gode vilkår og betingelser for udvikling fagligt såvel 
som socialt. Vi har et sundt og konstruktivt forældresamarbejde og en høj grad 
af elevinvolvering. 

Værdier: 

Vores grundværdier, der afspejles i vores adfærd, er: 

• Åbenhed – vi siger tingene højt 

• Tillid – vi stoler på hinanden 

• Nysgerrighed – vi har lyst til at lære, og blive klogere på hinanden om 
omverdenen 

Ordensregler: 

Alle har lige ret til at være på skolen. 

Alle viser respekt for hinanden. 

Alle hjælper hinanden, når der er brug for det. 

Alle hjælper med til, at konflikter aldrig udvikler sig til noget alvorligt. 

Alle tager aktivt del i at passe på hinandens personlige og skolens ejendele. 

Alle følger skolens værdigrundlag, regler, normer for god opførelse og 

principper. 



Hvis alvorlige konflikter alligevel opstår, afdækkes årsagen hertil, og 

samarbejdet mellem personale og de involverede børn og deres forældre 

intensiveres.  

Ved gentagne brud på ordensreglerne, og i særligt alvorlige tilfælde, hvor 

adfærd, opførsel eller tilstedeværelse af en eller flere personer menes at have 

uhensigtsmæssige og negative konsekvenser for elevernes og de ansattes 

trivsel samt skolens virke eller undervisningsmiljøet, vil skolens ledelse 

iværksætte foranstaltninger jf. Folkeskolelovens §52, stk.1 bekendtgørelse nr. 

665 af d.20.06.2014 samt lovbekendtgørelse om fremme af god orden i 

folkeskolen. nr. 593 af 24. juni 2009. 

 

Vedtaget af skolebestyrelsen den 12. oktober 2021 

 


